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Forestas

) ) i DE SARDIGNA
Agentzia forestale regionale pro s'isvilupu de
su territoriu e de s'ambiente de sa Sardigna REGIONE AUTONOMA
Agenzia forestale regionale per lo sviluppo DELLA SARDEGNA
del territorio e dell'ambiente della Sardegna
AMMINISTRATORE UNICO
DELIBERAZIONE
Oggetto: Approvazione dell’integrazione alla relazione della Performance - anno
2024.
L’Amministratore Unico dell’Agenzia FOReSTAS, in data odierna,
VISTA la Legge Regionale 27 aprile 2016 n. 8 e successive modifiche e integrazioni, di istituzione
dellAgenzia FOReSTAS;
VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998 n. 31 che detta norme in materia di disciplina del
personale e dell'organizzazione degli uffici della Regione;
VISTA la Legge Regionale 23 agosto 1995, n. 20 e successive modifiche, che detta norme in materia
di semplificazione dell'ordinamento degli Enti Strumentali della Regione;
VISTO il vigente Statuto dell’Agenzia FOReSTAS;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 17/2 del 14 giugno 2024, avente per oggetto “Nomina

del’Amministratore Unico del’Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e
dell'ambiente della Sardegna (FoReSTAS). Legge regionale 26 aprile 2016, n. 8, art. 42”;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 58 del 19 giugno 2024, avete per oggetto “Agenzia
forestale regionale per lo sviluppo del territorio e del’ambiente della Sardegna. (FOReSTAS).
Nomina amministratore unico” con il quale € stato conferito al dott. Salvatore Piras I'incarico di
Amministratore Unico dell’Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e
dell’'ambiente della Sardegna (FOReSTAS) per un periodo di cinque anni;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 38/6 del 21.12.2022 avente oggetto ‘Nomina del
Direttore generale dell’Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e I'ambiente della
Sardegna (FOReSTAS). Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art. 33, comma 2.

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 94 del 05.01.2023 — ns. prot. n. 18485 del
28.12.2022 avente per oggetto ‘Nomina del Direttore generale dell’Agenzia forestale regionale
per lo sviluppo del territorio e dellambiente della Sardegna (FOReSTAS). Legge regionale 13
novembre 1998, n. 31, art. 33, comma 2.’ con il quale & stato conferito al dott. Antonio Casula
l'incarico di Direttore generale dell’Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e

dellambiente della Sardegna (FoReSTAS) con decorrenza dalla presa di servizio in data 2

Pag. 1di 4



REGIONE AUTONOMA

Forestas

. . o DE SARDIGNA
Agentzia forestale regionale pro s'isvilupu de
su territoriu e de s'ambiente de sa Sardigna REGIONE AUTONOMA
Agenzia forestale regionale per lo sviluppo DELLA SARDEGNA
del territorio e dell'ambiente della Sardegna
AMMINISTRATORE UNICO
gennaio 2023 e per un periodo di cinque anni;
VISTA la Delibera del Commissario Straordinario n. 3 del 31.01.2024 con al quale € stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2024-2026;
VISTE le Delibere dell Amministratore Unico n. 2 del 03.07.2024 e n. 11 del 04.09.2024 con le quali

sono state approvate le integrazioni al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026;

VISTA la Delibera del’Amministratore Unico n. 15 del 19.09.2024, con la quale & stata aggiornata la
sottosezione Performance cosi come previsto dall'art. 5 comma 2 lettera b) del D.M. del
30.06.2022 (Monitoraggio del PIAO).

PREMESSO che:

1. Il D. Lgs 150/2009 (come integrato e modificato dal D. Lgs 74/2017 - articoli da 2 a 31)
disciplina la “misurazione, trasparenza e valutazione della performance”, nonché le modalita di
erogazione della quota di retribuzione ad essa collegata, imponendo ad ogni Amministrazione
di valutare annualmente la performance organizzativa e individuale e di adottare, con apposito
provvedimento, il Sistema di misurazione e valutazione della performance (documento che
individua fasi, tempi, modalita, soggetti e responsabilita del processo di misurazione, procedure
di conciliazione collegate, modalita di raccordo con i controlli esistenti e di integrazione con gli
strumenti di Bilancio);

2. Con deliberazione del Commissario Straordinario n. 27 del 20.11.2024, e stato approvato

I'aggiornamento per I'anno 2024 del “‘Sistema di misurazione e valutazione della performance
del personale del’Agenzia FOReSTAS — Anno 2024”;

3. Lart 10, lett. b), del D. Lgs 150/2009 e ss.mm.ii. prevede la predisposizione di una “Relazione
annuale sulla performance”, che evidenzia a consuntivo i risultati raggiunti e gli eventuali
scostamenti, la cui validazione, ai sensi dell'art. 14 comma 4 lettera c), & affidata all’OlV;

4. |l Sistema di valutazione prevede, per il personale dirigente e non dirigente, che I'erogazione
della retribuzione di risultato sia collegato al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati
all’'Unita organizzativa di appartenenza, come valutato dall'OlV, e alla valutazione individuale;

CONSIDERATO che l'art. 10 del Decreto Legislativo 150/2009 prevede che “entro il 30 giugno, la Relazione

annuale sulla performance, & approvata dall'organo di indirizzo politico-amministrativo e

validata dall'Organismo di valutazione ai sensi dell'articolo 14 e che evidenzia, a consuntivo,
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con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai
singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti, e il
bilancio di genere realizzato”;

VISTA la “Relazione annuale della Performance dellAgenzia FOReSTAS - anno 2024”, approvata con
Delibera dellAmministratore Unico n. 25 del 01.07.2025 comprensiva dell’allegato tecnico
relativo “Report sui risultati della Customer Satisfaction 2024”, ma priva delle sezioni relative
alla consuntivazione dei risultati della Performance organizzativa e individuale;

VISTA “lintegrazione alla relazione annuale della Performance dellAgenzia FOReSTAS - anno 2024”,
predisposta dalla Direzione Generale, e inoltrata al’ Amministratore Unico con nota prot. 46422
del 21.10.2025, sulla base delle attestazioni inviate dai Servizi dell’Agenzia, comprensiva degli
allegati tecnici 1, 2 e 3, relativi alla consuntivazione dei risultati della Performance organizzativa,
della Performance individuale e dei risultati della Customer Satisfaction 2024;

RITENUTO di dover procedere all’'approvazione della stessa, ai sensi dell’art. 10 comma 1 lettera b) del D
Igs 150/20009;

RITENUTO che, previa validazione della Relazione da parte del’Organismo Indipendente di Valutazione, si
possa procedere, una volta concluse le procedure di valutazione e di eventuali riesami delle
valutazioni, ad attribuire ai dipendenti del rimanente 30% della retribuzione di rendimento

relativo all'anno 2024 e ai dirigenti della retribuzione di risultato relativo all'anno 2024.

Tutto cio premesso, visto, considerato e ritenuto

DELIBERA

1. Di approvare l'allegata “Integrazione alla relazione annuale della performance dell’Agenzia
FOoReSTAS — anno 2024”, comprensiva degli allegati tecnici 1, 2 e 3;

2. Di trasmettere la presente deliberazione con gli allegati all’Organismo Indipendente di
Valutazione per la necessaria validazione;

3. Di dare mandato alla Direzione Generale, previa validazione della Relazione da parte
del’Organismo Indipendente di Valutazione, affinché si proceda, una volta concluse le
procedure di valutazione e di eventuali riesami delle valutazioni, all’attribuzione ai dipendenti

del rimanente 30% della retribuzione di rendimento relativo all'anno 2024 e ai dirigenti della
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retribuzione di risultato relativo all’'anno 2024;
4. Di trasmettere la presente deliberazione con l'allegato agli Assessorati regionali competenti in

materia di Ambiente e Personale, per la necessaria rendicontazione dell'attivita svolta
dall’Agenzia nel 2024;
5. Di procedere alla pubblicazione della relazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” -

“performance” del sito web.

L’Amministratore Unico

Salvatore Piras

Si esprime parere favorevole
sulla legittimita della deliberazione
Il Direttore Generale
Antonio Casula

ANTONIO CASULA
05.11.2025
16:27:01
GMT+01:00
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