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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’UTILIZZO DI GRADUATORIE 

RELATIVE A CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRE AMMINISTRAZIONI PER 

LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE CON PROFILO AMMINISTRATIVO-CONTABILE  

 

 

Il DIRETTORE GENERALE 

 

RENDE NOTO 

 

Che, in ottemperanza alla Deliberazione n. 93 del 02.12.2020 (“Attuazione del piano del 

fabbisogno approvato con delibera del Commissario Straordinario n. 6 del 14 gennaio 2020. 

Procedura di assunzione di n. 1 Dirigente con profilo amministrativo-contabile a tempo 

indeterminato, mediante scorrimento di graduatoria di altro Ente Pubblico”), divenuta esecutiva, in 

esito alla procedura di controllo ex art. 4 Legge Regionale n. 14/95, per decorrenza termini, è 

indetta  ai sensi dell’art. 9 Legge n. 3 del 16/01/2003, dell’art. 3, comma 61 della Legge 24/12/2003 

n. 350 e del Regolamento dell’Agenzia, approvato unitamente alla delibera sopracitata, una 

procedura selettiva  per la copertura a tempo pieno e indeterminato, mediante utilizzo delle 

graduatorie concorsuali approvate da altre Amministrazioni Pubbliche in corso di validità, di n. 1 

posto di Dirigente con profilo Amministrativo-contabile.  

** 

 

Possono presentare istanza di manifestazione di interesse i soggetti in possesso dei requisiti di cui 

al paragrafo seguente: 

 

1. PRESUPPOSTI E REQUISITI DI AMMISSIONE 

 

Costituiscono presupposti di ammissione: 

- Comunicazione preventiva di assenso all’eventuale utilizzo della graduatoria, 

trasmessa dall’Amministrazione che l’ha formata o dal candidato idoneo ivi utilmente 

collocato, all’atto della presentazione dell’istanza; 

- Mancata proposizione di ricorso avverso le graduatorie segnalate dai candidati idonei. 
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Il candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno 

dei paesi dell’Unione Europea; 

b) Idoneità alle mansioni del profilo. 

L’accertamento dell’idoneità alle mansioni è effettuato dall’Agenzia, prima dell’immissione in 

servizio, ed è volta a constatare l’assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore è destinato, 

al fine di valutare la sua idoneità alla mansione specifica; 

c) collocazione tra gli idonei non assunti in graduatorie finali di merito, in corso di validità, 

approvate da Amministrazioni centrali, Enti, Agenzie della Regione Sardegna, ovvero da 

altre pubbliche amministrazioni e formulate a seguito dell’espletamento di concorsi pubblici 

a tempo indeterminato, per titoli ed esami, per il medesimo profilo professionale, categoria 

e disciplina da ricoprire. 

d)  aver conseguito il diploma di laurea (DL) o laurea specialistica (LS) o laurea magistrale 

(LM) in giurisprudenza, economia e commercio o scienze politiche ovvero titolo ad essi 

equipollente per legge; 

I predetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di presentazione della 

manifestazione di interesse e dichiarati nei modi e nei termini stabiliti dalla normativa vigente 

mediante autocertificazione, ai sensi del DPR n. 445/2000, a pena di esclusione dalla procedura.  

Non possono accedere all’impiego e non saranno pertanto ammessi alla presente procedura, 

coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o 

dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente 

rendimento, o siano stati dichiarati decaduti da un impiego presso una P.A. quando sia accertato 

che lo stesso fu conseguito mediante la produzione di documenti falsi  o viziati da invalidità non 

sanabile, coloro che siano stati licenziati ai sensi delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali di 

lavoro relativi al personale dei vari comparti.  

 

 

 

2. CONTENUTO DELL’ISTANZA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

 

Nell’istanza di manifestazione di interesse, redatta in carta semplice utilizzando esclusivamente 

l’allegato schema di domanda, parte integrante del presente avviso, il candidato deve dichiarare, ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445-2000, consapevole che, in caso di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci, decadrà dai benefici eventualmente conseguiti, fatte salve le responsabilità 

penali di cui agli artt. 75 e 76 del DPR n. 445-2000, quanto segue:  

1) cognome, nome, codice fiscale; 
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2) data, luogo di nascita e residenza; 

3) possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o 

cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea; 

4) comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero motivi della non iscrizione o cancellazione 

dalle liste medesime; 

5) eventuali condanne penali riportate ovvero procedimenti penali pendenti; 

6) idoneità alle mansioni del profilo; 

7) indicazione del profilo professionale e disciplina per il quale la graduatoria è stata formata; 

8) denominazione, sede legale ed indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) dell’Azienda 

o Ente che ha formato la graduatoria; 

9) numero e data della delibera di approvazione della graduatoria segnalata; 

10) posizione occupata nella graduatoria segnalata; 

11) di essere consapevole che, in caso di assunzione, sarà sottoposto al vincolo di 

permanenza per un periodo non inferiore a cinque anni presso l’Agenzia FORESTAS, 

rinunciando a richiedere in tale periodo l’applicazione degli istituti di mobilità, comando 

altro istituto analogo presso diversa Pubblica Amministrazione; 

12) di accettare senza riserva tutte le prescrizioni e precisazioni contenute nell’ Avviso e le 

norme ivi richiamate. 

Nell’istanza, deve essere inoltre resa l’autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi 

del D. Lgs n. 196-2003 e del Regolamento U.E. n. 679/2016, e dovranno essere altresì indicati 

l’indirizzo di posta elettronica certificata, che sarà utilizzato dall’amministrazione per ogni 

comunicazione con piena efficacia e garanzia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi, ed 

il recapito telefonico. 

Sarà posto in capo ai candidati l’onere della comunicazione di eventuali cambiamenti di 

recapiti all’Azienda, che non assumerà alcuna responsabilità nel caso di irreperibilità o 

mancata ricezione delle comunicazioni inviate presso i recapiti comunicati.  

All’istanza di manifestazione di interesse deve essere allegata, a pena di esclusione dalla 

procedura: 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità ovvero recante la 

dichiarazione che i dati contenuti nel documento non hanno subito variazioni dalla data del 

rilascio (non necessario in caso di firma elettronica dei documenti).  

- dichiarazione di assenso preventivo all’utilizzo della graduatoria resa dall’Amministrazione o 

Ente titolare;  

- dichiarazione relativa all’ insussistenza di cause di inconferibilità – incompatibilità con 

l’incarico redatta in forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000; 
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- curriculum vitae, debitamente datato e sottoscritto ovvero firmato digitalmente 

dall’interessato, redatto preferibilmente in formato europeo, recante tutte le informazioni utili 

alla valutazione dell’esperienza curriculare; 

L’Amministrazione si riserva di verificare la veridicità dei dati e delle informazioni riportati nelle 

autocertificazioni prodotte. 

La firma in calce non deve essere autenticata, ai sensi dell’art. 39 del DPR n. 445/2000. 

 

 

3. CAUSE DI ESCLUSIONE  

 

Costituiscono cause di esclusione dalla procedura: 

1. La presentazione dell’istanza fuori termine; 

2. La mancanza o assoluta indeterminatezza del cognome e nome, luogo e data di 

nascita e residenza; 

3. La mancanza degli elementi atti ad identificare: profilo professionale e disciplina per il 

quale la graduatoria è stata formata; posizione occupata dal candidato nella 

graduatoria segnalata; denominazione, sede e indirizzo di posta elettronica certificata 

dell’Azienda o Ente che ha formato la graduatoria segnalata; numero e data della 

delibera di approvazione della predetta graduatoria. 

4. Mancato rispetto del requisito di validità della graduatoria di cui all’art. 1 lett. C) del 

presente avviso; 

5. La mancata sottoscrizione dell’istanza di manifestazione di interesse; 

6. La mancata allegazione di copia fotostatica di valido documento di riconoscimento; 

7. L’ utilizzo, per l’invio dell’istanza di manifestazione di interesse, di una casella di posta 

elettronica certificata non personale o di una casella di posta elettronica ordinaria; 

8. Il mancato rilascio dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

9. La mancata ricezione delle comunicazioni preventiva (da allegarsi contestualmente 

alla presentazione dell’istanza) e definitiva di assenso all’utilizzazione della graduatoria 

da parte dell’Azienda/Ente detentrice della stessa, nel termine perentorio di giorni 15 

come indicato nel successivo paragrafo 5, ovvero il diniego espresso all’utilizzazione 

della graduatoria medesima; 

10. L’accertamento da parte dell’Agenzia Forestas, della proposizione di un ricorso 

avverso la graduatoria segnalata.  
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4. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

 

Le istanze di manifestazione di interesse, formulate in carta semplice e debitamente 

sottoscritte, dovranno essere trasmesse alla Direzione Generale dell’Agenzia FORESTAS, 

Viale Merello n. 86 – Cagliari, a pena di esclusione, entro il quindicesimo giorno successivo 

alla pubblicazione del presente avviso sull’albo pretorio on line dell’Agenzia – sezione concorsi 

e selezioni - esclusivamente mediante posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo PEC 

protocollo.dg@pec.forestas.it. 

Il termine fissato per la presentazione dell’istanza è perentorio; qualora lo stesso ricada in un 

giorno festivo, si intenderà prorogato al primo giorno successivo non festivo. L’eventuale 

riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 

 Non saranno accettate le istanze inviate prima della pubblicazione dell’Avviso sull’Albo 

pretorio. 

 L’Agenzia non assumerà alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti 

da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva 

comunicazione relativa alla modifica dei recapiti indicati nella domanda, né per eventuali 

disguidi telematici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  

Le istanze dovranno riportare nell’oggetto della PEC l’indicazione “Manifestazione di interesse 

per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di dirigente amministrativo-

contabile, mediante scorrimento di graduatoria”. 

La domanda dovrà essere redatta e sottoscritta in forma di autocertificazione ai sensi del DPR 

n. 445/2000, secondo il fac simile allegato e disponibile in formato editabile sul sito web 

dell’Agenzia www.sardegnaforeste.it. 

La domanda, redatta in formato elettronico ovvero in formato analogico e successivamente 

scansionata, dovrà essere sottoscritta digitalmente o con firma autografa accompagnata da 

copia del documento di identità, secondo le modalità di cui all’art. 65, comma 1, lettere a) e c), 

D. Lgs n. 82/2005. 

La validità ed ammissibilità delle istanze pervenute saranno subordinate all’utilizzo di una 

casella di posta elettronica certificata personale, pena l’esclusione dalla partecipazione alla 

procedura.  

Non saranno, pertanto, ammissibili istanze inviate da casella di posta elettronica ordinaria, 

ancorché inoltrate all’indirizzo PEC aziendale sopraindicato. 

L’invio dovrà avvenire in un’unica spedizione, avendo cura di allegare tutta la documentazione 

richiesta in un unico file in formato pdf. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio 

di posta elettronica certificata sarà attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e 

dalla ricevuta di avvenuta consegna. 
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5. PROCEDIMENTO 

 

Al fine di raggiungere l’accordo sull’utilizzo delle graduatorie ai sensi dell’art. 3 comma 61 L. 

350/2003, il Servizio Personale, Affari Generali e Contratti, limitatamente ai candidati che avranno 

inoltrato l’istanza di manifestazione di interesse, risultati, previa verifica, in possesso dei requisiti di 

ammissione e per i quali sussistono i presupposti di cui all’art. 1 del presente avviso, procederà a 

richiedere alle Amministrazioni e agli Enti detentrici delle graduatorie segnalate, la comunicazione 

definitiva di assenso all’utilizzo della relativa graduatoria, che dovrà pervenire nel termine 

perentorio di 15 giorni dalla richiesta.  

La richiesta inoltrata da questa Agenzia e l’assenso all’utilizzo della graduatoria comunicata dalle 

Aziende ed Enti, ai sensi dell’art. 3 comma 61 L. 350/2003, costituiscono atto di accordo, che si 

intenderà raggiunto in assenza delle cause di esclusione di cui ai punti 9 e 10 del precedente 

paragrafo 3.  

L’Amministrazione provvederà a dare comunicazione al candidato dell’eventuale esclusione. 

Conformemente ai criteri enunciati all’art. 4 dell’Appendice al vigente Regolamento dell’Agenzia 

Forestas, qualora più Enti abbiano espresso la disponibilità all’utilizzo delle proprie graduatorie, 

data la specificità dei compiti istituzionali e delle leggi di settore che regolano l’attività gestionale 

dell’Agenzia Forestas, la scelta dell’Ente Pubblico con il quale stipulare la convenzione per 

l’assunzione di idonei in graduatorie, dovrà basarsi su criteri di prossimità o di equivalenza (non 

solo formale, ma anche sostanziale) del profilo professionale ricercato dall’Agenzia, con il profilo 

proposto dai partecipanti, avuto riguardo al titolo di studio richiesto per la partecipazione alla 

selezione, alle materie d’esame e alle prove preselettive eventualmente effettuate. 

Conseguentemente, ed in coerenza con il criterio sopra citato, l’individuazione della graduatoria 

dovrà avvenire con riguardo ai soggetti pubblici aventi struttura e caratteristiche simili a quelle 

dell’Agenzia Forestas, nel rispetto del seguente ordine di priorità: 

- 1. Amministrazioni ed Enti Regionali o appartenenti al Sistema Regione  

- 2. Enti pubblici Regionali non inseriti nel sistema Regione 

- 3.Enti ed Agenzie Statali 

- 4. Enti territoriali sovra comunali 

- 5. Istituzioni pubbliche di rilevanza territoriale (ad esempio: Università) 

- 6. Enti Territoriali comunali. 

  Qualora, pur all’esito dei criteri sopra indicati, il numero degli Enti che hanno dato disponibilità 

all’utilizzo della graduatoria, e conseguentemente dei candidati idonei ivi collocati, risulti comunque 

superiore al numero dei posti oggetto della presente procedura, l’individuazione dell’Ente titolare 
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della graduatoria da utilizzare avverrà sulla base della posizione rivestita dall’idoneo ivi collocato, 

e, a parità di merito, dei criteri di cui all’art. 5 del DPR n. 487/1994. 

 

 

6. COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI ED ORGANIZZATIVE RICHIESTE 

 

Il dirigente selezionato sarà incaricato, in prima nomina e salva la rotazione ordinaria fra posizioni 

dirigenziali prevista dalla vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione, della 

Direzione del Servizio Contabilità e Bilancio dell’Agenzia FoReSTAS.  

Al medesimo saranno, pertanto, richieste competenze tecnico specialistiche nel settore della 

contabilità pubblica, della scienza delle finanze e del diritto finanziario. Sarà, inoltre, richiesto il 

possesso di spiccate competenze manageriali, quali flessibilità, problem solving e capacità di 

gestione delle complessità; gestione e supporto del cambiamento; autonomia decisionale, 

orientamento al risultato e alla qualità; doti di comunicazione e relazione e capacità di governo 

della rete di relazioni, interne ed esterne all'ente. 

 

 

 

7. ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO E TRATTAMENTO GIURIDICO - ECONOMICO 

 

All’esito della procedura, l’Agenzia Forestas, previa acquisizione della dichiarazione 

sull’assenza delle specifiche cause di inconferibilità e incompatibilità all’attribuzione 

dell’incarico dirigenziale previste dalla normativa vigente, provvederà alla definizione 

dell’iter assunzionale, mediante sottoscrizione del contratto individuale di lavoro. 

Al Dirigente così assunto sarà applicato il trattamento giuridico ed economico previsto dalla 

contrattazione collettiva per il personale dirigente dell’Agenzia FoReSTAS. 

A tutela del buon andamento e delle esigenze organizzative ed operative di quest’Agenzia, 

il contratto individuale di lavoro dovrà prevedere in capo al dipendente il vincolo di 

permanenza per un periodo non inferiore a cinque anni presso l’Agenzia Forestas, 

conformemente a quanto previsto dall’art. 35 comma 5 bis D. lgs n. 165-01.  

 Gli effetti giuridici ed economici del rapporto di lavoro decorrono dalla data dell’effettiva 

immissione in servizio. 
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8. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

 

In ottemperanza alla normativa vigente, ed in particolare, in conformità al Regolamento UE 

2016/679, i dati personali, sensibili e giudiziari, forniti dall’interessato in ragione della propria 

candidatura, ovvero raccolti dall’Agenzia in ragione dei controlli da effettuarsi anche in costanza di 

procedura, saranno trattati esclusivamente per tale finalità e per gli adempimenti connessi 

all’assunzione del soggetto scelto e alla conseguente gestione del rapporto di lavoro. 

 Il trattamento avverrà con mezzi cartacei ed informatici che si trovano nelle disponibilità degli uffici, 

e che verranno utilizzati in modo da garantire sicurezza e conformità del trattamento alla vigente 

normativa in materia di dati personali.  

Il conferimento di tali dati è obbligatorio per il candidato ai fini della valutazione dei requisiti di 

partecipazione.  

Il mancato conferimento dei predetti dati o di parte di essi, in quanto necessari per dare corso alla 

procedura, comporterà l’esclusione del candidato dalla presente procedura. 

 La presentazione della domanda, conformemente all’orientamento giurisprudenziale ora 

prevalente, costituisce manifestazione tacita di consenso al trattamento dei dati personali.  

Le informazioni saranno trattate da personale incaricato e istruito, nel rispetto della vigente 

normativa.  

. I dati potranno essere a disposizione, ove ritenuto necessario dall’Agenzia, di soggetti esterni 

coinvolti, ma debitamente individuati e nominati dall’Ente stesso che ottempereranno al proprio 

compito con riservatezza e conformemente al dettato di cui al Regolamento UE 2016/679. 

 I dati raccolti potranno essere confrontati e comunicati con quelli in possesso di altre 

amministrazioni, enti, associazioni o soggetti privati al fine di ottemperare alla normativa di cui al 

DPR n.445/2000 e pertanto in adempimento agli obblighi ivi sanciti. 

 Nel rispetto dei limiti previsti dalla normativa vigente, i dati potranno essere altresì pubblicati e 

conservati per il termine necessario alle finalità perseguite dalla presente procedura. 

 

 

9.PUBBLICITÀ 

 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito web dell’Agenzia FoReSTAS, nella sezione concorsi e 

selezioni dell’albo pretorio on line. 
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10. NORME FINALI  

 

La partecipazione alla selezione comporta, per i candidati, l’accettazione incondizionata delle 

disposizioni del presente avviso e delle previsioni normative e regolamentari ivi richiamate. 

 Per quanto non esplicitamente previsto nel presente Avviso, si fa rinvio alle disposizioni di legge, 

contrattuali e regolamentari aziendali vigenti nel tempo in materia. 

 Qualora prima della definizione della procedura intervengano disposizioni di legge che prescrivano 

nuove condizioni e nuovi requisiti per l’assunzione, i candidati saranno soggetti a tali nuove 

condizioni. 

Per ulteriori informazioni relative alla presente procedura, gli interessati potranno rivolgersi al 

Servizio Personale, Affari Generali e Contratti dell’Agenzia Forestas, Viale Merello, 86 – Cagliari –

(Responsabile del procedimento: dr. Marta Anastasi – 070 2799237 e-mail: 

manastasi@forestas.it), dal lunedì al venerdì h. 11.00-13.00. 

 

 

 

 Il Direttore Generale 

Giuliano PATTERI 

  

 

 


