
Procedura comparativa per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo professionale, con profilo tecnico, nell’ambito del 

Programma ENI CBC Bacino del Mediterraneo 2014 - 2020 – Progetto Cross Border Living laboratories for Agroforestry - LivingAgro 

– CUP D29I19000070006 

ESITO DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI E CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO 

QUADRO SINOTTICO – ALLEGATO 1 - PROFILO TECNICO 

 

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM VITAE AMBROGIO ZANZI ROBERTO LAI MARIA GRISSANTA DIANA 

Dottorato di ricerca (phD) in materie attinenti alla 

posizione 

0 

 

0 

pur avendo il titolo lo stesso non 

viene conteggiato essendo 

incentrato su materie non attinenti 

alla posizione 

0 

Master universitario della durata di un anno 

accademico nelle materie attinenti alla posizione 

0 

 

0 

 

2 

possiede Master di secondo livello 

 

Pubblicazioni tecniche e scientifiche attinenti alle 

competenze richieste  

 

2 

(1 punto rivista internazionale + 1 punto 

rivista internazionale) in quanto delle 

quattro pubblicazioni dichiarate vengono 

considerate come pertinenti due, 

rispettivamente, sulla rivista Sustainability 

e Land 

5 

(5 punti per riviste internazionali) in 

quanto delle 12 pubblicazioni 

dichiarate vengono considerate 

come pertinenti cinque 

 

0 

le pubblicazioni dichiarate non 

sono attinenti 



Conoscenza dell’inglese di livello C1 del Quadro 

europeo di riferimento per le lingue o equivalente 

(madrelingua o possesso di certificazione) 

0 

 

0 

 

2 

 

Esperienza, comprovata da contratti sottoscritti con 

amministrazioni pubbliche o private, svolta nell’ambito 

di progetti/programmi di ricerca e sviluppo in contesto 

transfrontaliero, inerenti processi partecipativi, di 

networking ed animazione territoriale, quali i Living 

Laboratories, o il trasferimento di innovazione 

tecnologica 

0 

non viene conteggiata 

l’esperienza “Pro Arbora” perché 

non considerata pertinente in 

quanto attinente agli alberi 

monumentali 

8 

Esperienza considerata di 24 mesi 

svolta come processi partecipativi 

(project management, sottomisura 

16.2) 

 

6 

Esperienza svolta presso Laore 

Sardegna 

 

Ulteriore esperienza, oltre i 5 anni richiesti quale 

requisito obbligatorio, in attività di ricerca, sviluppo e 

innovazione. Relativamente al quarto e al quinto 

criterio non viene conteggiata l’esperienza “Pro 

Arbora” perché non considerata pertinente in quanto 

attinente agli alberi monumentali 

0 

non viene conteggiata l’esperienza “Pro 

Arbora” perché non considerata pertinente 

in quanto attinente agli alberi monumentali 

0 

Nessuna esperienza dichiarata 

viene considerata come attinente 

0 

Nessuna esperienza dichiarata 

viene considerata come attinente 

TOTALE 
2 13 10 

 

 

CANDIDATI NON AMMESSI 

- La Dott.ssa Matilde Silvia Schirru non è ammessa poiché la sua domanda risulta pervenuta alle ore 16:58:37 del giorno 13.04.2021, 

oltre il termine indicato nel bando (13.04.2021, ore 14:00), come precisato dall’art. 9 dell’Avviso. 

- Il Dott. Pierfrancesco Deiana non è ammesso per mancanza del requisito minimo di almeno 5 anni di esperienza professionale come 

previsto dall’articolo 5 dell’Avviso. 

- La Dott.ssa Maria Sabbagh non è ammessa per mancanza del requisito minimo di almeno 5 anni di esperienza professionale come 

previsto dall’articolo 5 dell’Avviso. 

 

 



IL COLLOQUIO SI TERRA’ IN VIDEOCONFERENZA IL GIORNO 12 MAGGIO ALLE ORE 10,00.  

AI CANDIDATI VERRA’ INVIATO IL LINK VIA EMAIL IL GIORNO PRIMA. 

 

LA COMMISSIONE  

  Maurizio Malloci  

 Giulia Pinna  

 Sara Maltoni  

Margherita Fanari  
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