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DELIBERAZIONE N. 69 del 29.11.2023 

Oggetto: Approvazione dell’integrazione al Piano Operativo Annuale (Poa) - 

Sottosezione Performance del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

(Piao) 2023-2025.  

Il Commissario Straordinario dell’Agenzia FoReSTAS, in data odierna, 

VISTA la Legge Regionale 27 aprile 2016 n. 8 e successive modifiche e integrazioni, di istituzione 

dell’Agenzia Forestas; 

VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998 n. 31 che detta norme in materia di disciplina del 

personale e dell'organizzazione degli uffici della Regione; 

VISTA la Legge Regionale 23 agosto 1995, n. 20 e successive modifiche, che detta norme in 

materia di semplificazione dell’ordinamento degli Enti Strumentali della Regione; 

VISTO il vigente Statuto dell’Agenzia FoReSTAS; 

VISTA la Delibera della Giunta Regionale del 06 aprile 2023, n. 13/43 con la quale si dispone di 

prorogare il regime commissariale dell'Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e 

dell’ambiente della Sardegna (FoReSTAS) e di confermare il dott. Giovanni Caria quale 

Commissario straordinario dell'Agenzia medesima; 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 31 del 20.04.2023 avente per oggetto ‘Agenzia 

forestale regionale per lo sviluppo del territorio e l’ambiente della Sardegna (FoReSTAS). 

Proroga regime commissariale e conferma del commissario straordinario.’ con il quale il dott. 

Giovanni Caria è stato confermato quale Commissario straordinario dell'Agenzia medesima, con 

il compito di provvedere alla gestione dell'Ente per il tempo strettamente necessario 

all'approvazione della legge di riforma ed alla nomina dell'organo di amministrazione e, 

comunque, non oltre 6 mesi 

VISTO  il parere della Presidenza RAS – Segretariato Generale, secondo il quale l’incarico di cui 

al superiore visto, conferito il 20.04.2023, ha effetti per sei mesi da tale data e, quindi, fino al 19 

ottobre 2023, con successiva applicazione, per l’ipotesi di mancato rinnovo o diversa nomina, 

concretamente verificatasi, dell’istituto della prorogatio di cui al Decreto Legge 16 maggio 1994, 

n.293, convertito con Legge 15 luglio 1994, n. 444 e LR 11/1995, applicabile anche ai commissari 

straordinari;; 

VISTA la conseguente nota n. 4508 del 26 ottobre 2023 dell’Assessore della Difesa 

dell’Ambiente, a mezzo cui conferma, per applicazione dell’istituto della prorogatio, la perdurante 

efficacia dell’incarico di Commissario Straordinario conferito con Decreto del Presidente della 

Regione n. 31 del 20.04.2023 al Dr. Giovanni Caria; 
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VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 38/6 del 21.12.2022 avente oggetto ‘Nomina 

del Direttore generale dell’Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e l'ambiente 

della Sardegna (FoReSTAS). Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, art. 33, comma 2. 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 94 del 05.01.2023 – ns. prot. n. 18485 del 

28.12.2022 avente per oggetto ‘Nomina del Direttore generale dell’Agenzia forestale regionale 

per lo sviluppo del territorio e dell’ambiente della Sardegna (FoReSTAS). Legge regionale 13 

novembre 1998, n. 31, art. 33, comma 2.’ con il quale è stato conferito al dott. Antonio Casula 

l’incarico di Direttore generale dell’Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e 

dell’ambiente della Sardegna (FoReSTAS) con decorrenza dalla presa di servizio in data 2 

gennaio 2023 e per un periodo di cinque anni; 

 

VISTI  

• Il D lgs 150/2009, che prevede lo sviluppo da parte delle PA del ciclo di gestione della 

performance (art.4), al fine di consentire alle amministrazioni pubbliche di organizzare il 

proprio lavoro in un’ottica di miglioramento continuo e trasparenza dei risultati;  

• Il D Lgs 74/2017, che ha modificato il suddetto Decreto, in particolare per quanto riguarda la 

definizione di obiettivi e indicatori, gli attori del sistema di misurazione e valutazione della 

performance, gli ambiti di valutazione e i documenti del ciclo della performance; 

• La LR 24/2014, che ha introdotto nell’ordinamento regionale la valutazione della performance;  

• La LR 8/2016, che dispone che l’Agenzia FoReSTAS programmi l’attività su base triennale, in 

coerenza con gli obiettivi strategici e le linee gestionali contenuti negli strumenti della 

pianificazione forestale regionale e in attuazione del Documento esecutivo di programmazione 

forestale (DEPF) e delle ulteriori direttive impartite dalla Giunta regionale e dall'Assessore 

competente in materia di ambiente; 

• Le Linee guida per il Piano della performance dei Ministeri, predisposte dal Dipartimento della 

Funzione Pubblica nel mese di giugno 2017, per quanto applicabili;  

• La deliberazione della Giunta Regionale n. 48/25 del 29/11/2019 recante Linee di indirizzo per 

la predisposizione del Piano della prestazione organizzativa della Regione Sardegna 2019; 

• La Procedura operativa per la predisposizione e alla consuntivazione dei programmi operativi 

annuali (POA), di cui alla nota UCIdG n. 23 del 25.01.2022, ridefinita in conformità con la 

D.G.R. n. 46/79 del 25.11.2021 (PdPO) e aggiornata con nota Prot. 401 del 19.04.2023; 

• il D.P.R. n. 81 del 24.06.2022 che individua gli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano 

integrato di attività e organizzazione (PIAO). 

• Il Decreto del Ministro della Pubblica Amministrazione n. 132 del 30.06.2022 che definisce il 

contenuto del Piano integrato di attività e organizzazione, di cui all’articolo 6, comma 6, del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, 

n. 113 
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• VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 dell’Agenzia Forestas 

approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 20 del 27.04.2023 in cui sono 

riportati i contenuti richiesti dalle Sottosezioni “Valore Pubblico” e “Performance” del PIAO così 

come previsto dal D.M. n. 132 30.06.2022; 

• la Delibera del Commissario Straordinario n. 49 del 15.09.2023 con la quale è stato approvato 

dell’aggiornamento delle sottosezioni “Valore Pubblico” e “Performance” del Piano integrato di 

attività e organizzazione (PIAO) 2023-2025; 

• la Delibera del Commissario Straordinario n. 38 del 18.07.2023 con la quale è stato approvato 

dell’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance dell’Agenzia 

FoReSTAS per l’anno 2023 sulla base delle previsioni del D Lgs 74/2017; 

• la Delibera del Commissario Straordinario n. 28 del 29.05.2023 con la quale è stata approvata 

la modifica della Struttura Organizzativa dell’Agenzia Forestas; 

• Delibera del Commissario Straordinario n. 35 del 04.07.2023 con la quale è stato approvato 

l’avviso Pubblico per acquisizione di manifestazioni di interesse per l’assegnazione degli 

incarichi di Direttore di Servizio, presso l’Agenzia Regionale FoReSTAS; 

• la Delibera del Commissario Straordinario n. 42 del 31.08.2023 con la quale è stata approvata 

la modifica della Struttura Organizzativa dell’Agenzia Forestas con l’istituzione del Servizio 

Affari Generali; 

• la Delibera del Commissario Straordinario n. 52 del 18.09.2023 con la quale è stato approvato 

l’avviso Pubblico per acquisizione di manifestazioni di interesse per l’assegnazione degli 

incarichi di Direttore di Servizio, presso l’Agenzia Regionale FoReSTAS – integrazione e 

riapertura termini; 

• la Delibera del Commissario Straordinario n. 68 del 15.11.2023 con la quale è stata approvata 

la revoca e nuova attribuzione degli incarichi di direzione dei Servizi centrali e territoriali 

dell’Agenzia FoReSTAS a seguito della modifica della struttura organizzativa e della dotazione 

organica dei dirigenti; 

 

CONSIDERATO 

• che la Delibera del Commissario Straordinario n. 35 del 04.07.2023 con la quale è stato 

approvato l’avviso Pubblico per acquisizione di manifestazioni di interesse per l’assegnazione 

degli incarichi di Direttore di Servizio, presso l’Agenzia Regionale FoReSTAS ha differito 

l’esecutività della deliberazione n. 28 del 29.05.2023 al termine del procedimento di 

attribuzione degli incarichi dirigenziali previsti dalla deliberazione stessa; 

• che la Delibera del Commissario Straordinario n. 52 del 18.09.2023 ha approvato 

l’integrazione e la riapertura dei termini dell’avviso Pubblico per acquisizione di manifestazioni 

di interesse per l’assegnazione degli incarichi di Direttore di Servizio, presso l’Agenzia 
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Regionale FoReSTAS, di cui alla Delibera del Commissario Straordinario n. 35 del 

04.07.2023; 

• che la Delibera del Commissario Straordinario n. 68 del 15.11.2023 ha revocato e 

riassegnato, con efficacia a far data dal 1° dicembre 2023, gli incarichi di direzione di Servizio 

dell’Agenzia FoReSTAS; 

• che la modifica della struttura organizzativa di cui alla Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 42 del 31.08.2023 diverrà pertanto operativa dal 01.12.2023; 

• che i Servizi Territoriali di Sassari, Tempio, Oristano, Nuoro, Iglesias, Lanusei, Cagliari e i 

Servizi Centrali Contabilità e Bilancio, Tecnico Forestale, Antincendio, Protezione Civile e 

Autoparco, Infrastrutture, Patrimonio e Sicurezza sono stati confermati nella nuova Struttura 

Organizzativa dell’Agenzia; 

• che il Servizio Medio Campidano e il Servizio Studi Ricerche e Progetti Comunitari sono stati 

soppressi nella nuova Struttura Organizzativa dell’Agenzia; 

• che, secondo quanto previsto dalla nuova Struttura Organizzativa dell’Agenzia, il Servizio 

Personale, Affari Generali e Contratti è stato soppresso e le competenze in capo allo stesso, 

sono state distribuite su tre nuovi Servizi: Servizio Personale, Servizio Affari Generali e 

Servizio Appalti, Contratti ed Economato; 

 

RITENUTO 

• che i Servizi confermati nella nuova struttura, ossia i Servizi Territoriali di Sassari, Tempio, 

Oristano, Nuoro, Iglesias, Lanusei, Cagliari e i Servizi Centrali Contabilità e Bilancio, Tecnico 

Forestale, Antincendio, Protezione Civile e Autoparco, Infrastrutture, Patrimonio e Sicurezza, 

hanno pianificato il proprio lavoro nell’arco dell’anno 2023 per poter raggiungere gli obiettivi e 

che pertanto non risulta opportuno modificare nell’ultimo mese dell’anno gli obiettivi già 

assegnati a tali Servizi con il PIAO 2023 al fine di non creare distorsioni nella fase di 

misurazione e valutazione; 

• che gli obiettivi assegnati ai Servizi soppressi, ossia al Servizio del Personale, Affari Generali 

e Contratti, Servizio Medio Campidano e al Servizio Studi Ricerche e Progetti Comunitari 

debbano ritenersi validi per tutta la durata di attività dei Servizi stessi, ossia fino al 30.11.2023; 

• che nella nuova struttura organizzativa risultano privi di obiettivi per il solo mese di dicembre 

2023 i Servizi di nuova istituzione ossia: il Servizio Personale, il Servizio Affari Generali e il 

Servizio Appalti, Contratti ed Economato; 

• che il grado di soddisfazione dell’utenza dei Servizi Territoriali di Sassari, Tempio, Oristano, 

Nuoro, Iglesias, Lanusei, Cagliari, Medio Campidano e i Servizi Centrali Contabilità e Bilancio, 

Tecnico Forestale, Antincendio, Protezione Civile e Autoparco, Infrastrutture, Patrimonio e 

Sicurezza, Studi Ricerche e Progetti Comunitari, Personale, Affari Generali e Contratti potrà 

essere misurato in maniera coerente rispetto a quanto stabilito nel Sistema di Misurazione e 



 

 

 

 

 

 

DELIBERAZIONE N. 69              

del 29.11.2023 

  5/7 

Valutazione per l’anno 2023 già approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 38 

del 18.07.2023; 

• che il grado di soddisfazione dell’utenza dei Servizi di nuova istituzione ossia: il Servizio 

Personale, il Servizio Affari Generali e il Servizio Appalti, Contratti ed Economato non potrà 

essere misurato in maniera coerente rispetto a quanto stabilito nel Sistema di Misurazione e 

Valutazione per l’anno 2023 già approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 38 

del 18.07.2023; 

 

RITENUTO NECESSARIO 

• confermare per l’anno 2023 la misurazione e la valutazione della Performance secondo le 

modalità previste dal Sistema di Misurazione e Valutazione approvato con Delibera del 

Commissario Straordinario n. 38 del 18.07.2023; 

• di confermare per i Servizi Territoriali di Sassari, Tempio, Oristano, Nuoro, Iglesias, Lanusei, 

Cagliari e i Servizi Centrali Contabilità e Bilancio, Tecnico Forestale, Antincendio, Protezione 

Civile e Autoparco, Infrastrutture, Patrimonio e Sicurezza, gli obiettivi assegnati così come 

riportate nel POA 2023 approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 49 del 

15.09.2023; 

• di confermare per il Servizio del Personale, Affari Generali e Contratti, il Servizio Medio 

Campidano e il Servizio Studi Ricerche e Progetti Comunitari, soppressi nella nuova Struttura 

Organizzativa dell’Agenzia, gli obiettivi loro assegnati per tutta la durata di attività dei Servizi 

stessi, ossia fino al 30.11.2023; 

• assegnare ai Servizi di nuova istituzione ossia: al Servizio Personale, al Servizio Affari 

Generali e al Servizio Appalti, Contratti ed Economato degli obiettivi per il solo mese di 

dicembre 2023, commisurati alle risorse disponibili nonché ai tempi di effettiva realizzazione 

degli stessi; 

• di riassegnare al Servizio Personale per il solo mese di dicembre 2023 l’obiettivo 

“Completamento procedure di assunzione del personale operaio” indicatore: “Invio all'ASPAL 

delle richieste di avviamento a selezione. Numero richieste inviate” in continuità con l’obiettivo 

assegnato al Servizio del Personale, Affari Generali e Contratti fino al 30.11.2023; 

• di riassegnare al Servizio Affari Generali per il solo mese di dicembre 2023 l’obiettivo 

“Miglioramento degli strumenti di Comunicazione interna” indicatore “Creazione messa on line 

di una rete intranet aziendale.” in continuità con l’obiettivo assegnato al Servizio del 

Personale, Affari Generali e Contratti fino al 30.11.2023; 

• di assegnare al Servizio Appalti, Contratti ed Economato per il solo mese di dicembre 2023 

l’obiettivo “Attivazione del Servizio Appalti, Contratti ed Economato” indicatore “Report 

attivazione operatività Servizio Appalti, Contratti ed Economato.”  
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• integrare il POA 2023, approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 49 del 

15.09.2023, con l’inserimento dei nuovi obiettivi assegnati al Servizio Personale, al Servizio 

Affari Generali e al Servizio Appalti, Contratti ed Economato; 

• di confermare la misurazione del grado di soddisfazione dell’utenza dei Servizi Territoriali di 

Sassari, Tempio, Oristano, Nuoro, Iglesias, Lanusei, Cagliari, Medio Campidano e i Servizi 

Centrali Contabilità e Bilancio, Tecnico Forestale, Antincendio, Protezione Civile e Autoparco, 

Infrastrutture, Patrimonio e Sicurezza, Studi Ricerche e Progetti Comunitari, Servizio del 

Personale, Affari Generali e Contratti secondo il Sistema di Misurazione e Valutazione per 

l’anno 2023 già approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 38 del 18.07.2023; 

• di valutare il grado di soddisfazione dell’utenza dei Servizi di nuova istituzione ossia: il Servizio 

Personale, il Servizio Affari Generali e il Servizio Appalti, Contratti ed Economato dalla 

rilevazione media ottenuta dall’intera Agenzia limitatamente all’anno 2023; 

Tutto ciò visto, considerato e ritenuto, 

DELIBERA 

1. di confermare per l’anno 2023 la misurazione e la valutazione della Performance secondo le 

modalità previste dal Sistema di Misurazione e Valutazione per l’anno 2023; 

2. di confermare per i Servizi Territoriali di Sassari, Tempio, Oristano, Nuoro, Iglesias, Lanusei, 

Cagliari e i Servizi Centrali Contabilità e Bilancio, Tecnico Forestale, Antincendio, Protezione 

Civile e Autoparco, Infrastrutture, Patrimonio e Sicurezza, gli obiettivi assegnati così come 

riportate nel POA 2023 approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 49 del 

15.09.2023; 

3. di confermare per il Servizio del Personale, Affari Generali e Contratti, il Servizio Medio 

Campidano e il Servizio Studi Ricerche e Progetti Comunitari, soppressi nella nuova 

Struttura Organizzativa dell’Agenzia, gli obiettivi loro assegnati per tutta la durata di attività 

dei Servizi stessi, ossia fino al 30.11.2023; 

4. di approvare i nuovi obiettivi assegnati ai Servizi di nuova istituzione ossia: il Servizio 

Personale, il Servizio Affari Generali e il Servizio Appalti, Contratti ed Economato, per il solo 

mese di dicembre 2023, come da POA integrato e allegato alla presente;  

5. di confermare la misurazione del grado di soddisfazione dell’utenza dei Servizi Territoriali di 

Sassari, Tempio, Oristano, Nuoro, Iglesias, Lanusei, Cagliari, Medio Campidano e i Servizi 

Centrali Contabilità e Bilancio, Tecnico Forestale, Antincendio, Protezione Civile e 
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Autoparco, Infrastrutture, Patrimonio e Sicurezza, Studi Ricerche e Progetti Comunitari, 

Servizio del Personale, Affari Generali e Contratti secondo il Sistema di Misurazione e 

Valutazione per l’anno 2023 già approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 38 

del 18.07.2023; 

6. di valutare il grado di soddisfazione dell’utenza Servizi di nuova istituzione ossia: il Servizio 

Personale, il Servizio Affari Generali e il Servizio Appalti, Contratti ed Economato dalla 

rilevazione media ottenuta dall’intera Agenzia limitatamente all’anno 2023; 

7. di disporre la trasmissione dell’integrazione al Piano agli Assessorati competenti ai sensi 

della LR 14/1995 e, per il tramite dell’Assessore della Difesa dell’Ambiente, al Comitato 

Territoriale di cui all’art. 44 della LR 8/2016, per l’espressione del previsto parere, all’OIV 

della Regione Autonoma della Sardegna, e, per opportuna informativa, alle organizzazioni 

sindacali.  

Si esprime parere favorevole sulla 

legittimità della deliberazione 

Il Direttore Generale 

Dr. Antonio Casula 

Il Commissario Straordinario 

Dr. Giovanni Caria 


