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                                        DELIBERAZIONE N. 26 DEL 11.05.2022  
 
Oggetto: Modifica dotazione organica e approvazione Piano Triennale del Fabbisogno del 

Personale 2022-2024. 

 

Il Commissario Straordinario dell’Agenzia Fo.Re.S.T.A.S., in data odierna, 

VISTA la D.G.R. n. 42/42 del 22 ottobre 2019 e il successivo D.P.G.R. n. 157 del 31 dicembre 2019, 

con il quale è stata disposta la nomina del commissario straordinario dell’Agenzia FoReSTAS per 

un periodo non superiore a sei mesi;  

VISTA la D.G.R. n. 30/27 del 30 giugno 2020 e il successivo D.P.G.R. n. 73 del 17 luglio 2020, con 

il quale è stata disposta la nomina del commissario straordinario dell’Agenzia FoReSTAS per un 

periodo non superiore a sei mesi;  

VISTA la D.G.R. n. 67/19 del 31 dicembre 2020 e il successivo D.P.G.R. n. 154 del 31 dicembre 

2020, con il quale è stata disposta la nomina del commissario straordinario dell’Agenzia FoReSTAS 

per un periodo non superiore a sei mesi;  

VISTA la D.G.R. n. 25/35 del 30 giugno 2021 e il successivo D.P.G.R. n. 47 del 9 luglio 2021, con il 

quale è stata disposta la nomina del commissario straordinario dell’Agenzia FoReSTAS fino al 31 

agosto 2021; 

 VISTA la D.G.R. n. 36/79 del 31 agosto 2021 di proroga del regime commissariale e di nomina del 

Commissario Straordinario dell’Agenzia;  

VISTO il D.P.G.R. n. 60 del 2 settembre 2021 con il quale, in base all’art. 42 della legge regionale 

n. 8 del 27 aprile 2016, il Presidente della Giunta Regionale ha prorogato al dott. Giovanni Caria 

l’incarico di Commissario Straordinario dell’Agenzia Forestas;  

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 43/13 del 29/10/2021 con la quale si dispone di 

prorogare, a fare data dal 1 novembre 2021, in continuità con la precedente gestione, il regime 

commissariale dell'Agenzia Forestale Regionale per lo Sviluppo del Territorio e dell'Ambiente della 

Sardegna (FoReSTAS) e di confermare il dott. Giovanni Caria quale Commissario straordinario 

dell'Agenzia medesima con il compito di provvedere alla gestione dell'Ente per il tempo strettamente 

necessario all'approvazione della legge di riforma di cui alle premesse e, comunque, non oltre il 31 

dicembre 2021;  
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VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 76 del 05/11/2021- Prot. n. 0025243 del 

05/11/2021, avente per oggetto “Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e l’ambiente 

della Sardegna (FoReSTAS). Proroga gestione commissariale e conferma Commissario 

Straordinario”; 

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 13/71 del 15/04/2022 con la quale si dispone di 

prorogare, senza soluzione di continuità, il regime commissariale dell'Agenzia Forestale Regionale 

per lo Sviluppo del Territorio e dell'Ambiente della Sardegna (FoReSTAS) e di confermare il dott. 

Giovanni Caria quale Commissario straordinario dell'Agenzia medesima con il compito di 

provvedere alla gestione dell'Ente per il tempo strettamente necessario all'approvazione della legge 

di riforma di cui alle premesse e, comunque, non oltre 6 mesi; 

VISTO   il Decreto del Presidente della Regione n. 26 del 21/04/2022 - Prot. n. 7157 del 21/04/2022, 

avente per oggetto “Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e l’ambiente della 

Sardegna (Forestas). Proroga gestione commissariale e conferma Commissario Straordinario”; 

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 97 del 30/12/2021, avente per oggetto 

“Vacanza nell'incarico di Direttore Generale. Individuazione del dirigente facente funzioni.” Con la 

quale è stato individuato, ai sensi dell’art. 30 comma 1 LR 31/1998, il dott. Maurizio Malloci, Direttore 

del Servizio Tecnico, con decorrenza 01/01/2022 e fino alla nomina del Direttore Generale; 

VISTO l’art. 42, comma 2, lettera b) della Legge Regionale n° 8 del 27 aprile 2016, pubblicata sul 

BURAS del 28 aprile 2016, con il quale all’Amministratore Unico è attribuita la funzione di adottare 

“il bilancio di previsione e le sue variazioni e il conto consuntivo”; 

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 19/23 del 28 aprile 2015, che dispone le modalità ed i 

tempi di attuazione del D.Lgs. n. 118/2011 per gli Enti e le Agenzie regionali;  

VISTA la Delibera Commissariale n. 29 del 30 aprile 2021 di approvazione del Bilancio pluriennale 

2021-2023, esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo preventivo;  

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 86 del 07/12/2021, avente per oggetto 

“Esercizio provvisorio di Bilancio per l’esercizio 2022 – Nulla osta L.R. n.14/1995”, resa esecutiva 

con deliberazione della Giunta Regionale n. 50/12 del 28/12/2021; 

VISTA la deliberazione C.S. n.15 del 26/04/2022 di approvazione del Piano di azioni positive del 

triennio 2022-2024; 

VISTI gli artt.6 e 6 ter del d.lgs. n.165/2001 contenenti disposizioni sull’organizzazione degli uffici, 

sul fabbisogno del personale e sugli adempimenti ad essi relativi;  
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VISTA la Deliberazione C.S. n. 85 del 06/12/2021 di approvazione della rimodulazione del Piano 

Triennale del Fabbisogno del Personale 2021-2023; 

SENTITE le effettive esigenze, in termini di risorse umane, espresse dai Servizi centrali e territoriali 

dell’Agenzia come previsto dall’art.16, comma 1, lett. a-bis) del d.lgs. n.165/2011; 

ACCERTATA l’assenza di esuberi come attestato dai direttori dei servizi con note prot. n. 212 del 

18/01/2022, n. 3625 del 11/05/2022, n. 1034 del 11/05/2022, n.293 del 10/02/2022, n. 839 del 

08/02/2022, n. 6342 del 11/05/2022, n. 6284 del 10/05/2022, n. 6283 del 10/05/2022, e n. 6282 del 

10/05/2022; 

RITENUTO essenziale, in considerazione dei mutati fabbisogni in termini di risorse umane, 

rimodulare la dotazione organica nel rispetto degli artt. 6 e 6-ter del d.lgs. 165/2001; 

CONSIDERATA la necessità e l’urgenza di dover procedere alla copertura delle gravi carenze di 

personale come individuate in considerazione delle figure professionali richieste; 

RITENUTO, inoltre, dover integrare il personale cessato nel corso degli anni, così come consentito 

da normativa vigente; 

VISTA la L.R. n.3 del 9 marzo 2022 che autorizza ad effettuare un Piano straordinario triennale di 

assunzioni, nei limiti delle facoltà assunzionali vigenti per consentire il reintegro del personale 

cessato, e comunque nel rispetto della normativa vigente che limita il recupero dei resti delle facoltà 

assunzionali al quinquennio precedente; 

RILEVATA la disponibilità in bilancio delle risorse con finalità assunzionali di cui alla citata L.R. 

n.3/2022, pari a € 6.000.000,00 per il 2022, € 20.000.000,00 per il 2023 e medesimo importo per il 

2024, imputate nel capitolo di spesa SC02.005, oltre le risorse presenti nel fondo reclutamento 

preesistente di cui al capitolo di spesa SC02.0004; 

RITENUTO di dover procedere all’approvazione dell’allegato Piano Triennale di Fabbisogno di 

Personale 2022-2024 dell’Agenzia Forestas e dei relativi allegati n.1, n.2, n.3, n.4, n.5, n.6, n.7 

(Relazione rispetto limite di spesa), n.8 (Verbale n.1/2022 del 03/02/2022) che ne costituiscono parte 

integrante e sostanziale, anche per le finalità connesse all’autorizzazione a bandire e ad assumere, 

di cui all’art. 35, comma 4 del d.lgs. n.165/2001; 

DATO atto che con nota prot. n. 6413 del 11/05/2022 sono stati osservati gli obblighi di informazione 

preventiva di cui all’art 5 della L. R. n.31/1998 e all’art.13 del Contratto Collettivo Regionale del 

personale del comparto della Regione Sardegna;  
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Tutto ciò visto, ritenuto, richiamato, 

                                                              DELIBERA 

Art.1) DI APPROVARE la modifica della dotazione organica come rideterminata nell’allegato Piano 

Triennale del Fabbisogno del Personale 2022-2024; 

Art.2) DI APPROVARE l’allegato Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2022-2024 e i 

relativi allegati da n.1 a n.8 che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento; 

Art.3) DI TRASMETTERE la presente delibera, ai fini del controllo preventivo, di cui all’art. 3 della 

L.R. n.14 del 15/05/1995, all’Assessorato Regionale degli Affari Generali, Personale e Riforma della 

Regione e all’Assessorato Regionale della Difesa dell’Ambiente; 

Art.4) DI TRASMETTERE, entro 30 giorni dalla sua adozione, il contenuto del Piano al sistema di 

cui all’art. 60 del d.lgs. n.65/2001. 

 

                                                                             Il Commissario Straordinario  

                                                                                         Giovanni Caria  

 

 

Si esprime parere favorevole sulla legittimità della deliberazione 

                             Il Direttore Generale f.f. 

                                    Maurizio Malloci 


