Forestas

Agentzia forestale regionale pro sisvilupu de
su femifdnu e de sambiente de za Sandigna
Agenzia forestale regionale per lo sviluppo
del territorio @ dell’ambiente della Sardegna

FORESTAS AOO 01-01-00 Determinazione n. 2446 Prot. Uscita n. 36291 del
29/08/2025

REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGMNA

REGIONE AUTOMNOMA
DELLA SARDEGMNA

01-01-00 - DIREZIONE GENERALE

Oggetto:

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

RICHIAMATA

Conferimento di 1 incarico di responsabile di unitd organizzativa di livello sub-
dirigenziale (ex art. 12, c. 4, L.R. n. 31/1998), fino al 31.12.2026. Settore
Reclutamento e Trattamento Giuridico del Servizio Personale.

IL DIRETTORE GENERALE
la legge regionale n. 8 del 27 aprile 2016 “Legge forestale della Sardegna”, che
istituisce I'Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e dell’Ambiente
della Sardegna FOReSTAS;
la legge regionale n. 31 del 13 novembre 1998, che disciplina 'organizzazione degli
uffici della Regione e del relativo personale;
la Deliberazione della Giunta Regionale 38/6 del 21 dicembre 2022, avente per
oggetto: Nomina del Direttore generale dell’Agenzia forestale regionale per lo
sviluppo del territorio e I'ambiente della Sardegna (FOReSTAS). Legge regionale 13
novembre 1998, n. 31, art. 33, comma 2.;
il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 94 del 28 dicembre 2022, con il
quale il dott. Antonio Casula e stato nominato Direttore Generale dell’Agenzia
FOReSTAS, con decorrenza dal 2 gennaio 2023 e per la durata per cinque anni;
la struttura di dettaglio approvata con determinazione del Direttore Generale n. 92 del
30 novembre 2023, in recepimento della Delibere del Commissario Straordinario n.
28 e 42 del 2023;
la Delibera del’Amministratore Unico n. 4 del 27 febbraio 2025 di riapprovazione del
Bilancio pluriennale 2025-2027 e di adozione dell’'esercizio provvisorio del bilancio
per I'esercizio 2025, resa esecutiva con D.G.R. n. 19/31 del 9 aprile 2025;
che ai fini dell'esecutivita del Bilancio pluriennale dell’Agenzia, ai sensi dell’art. 4 della
L.R. n. 14/1995, il Bilancio regionale 2025-2027 & stato pubblicato nel BURAS il 9
maggio 2025;
la Determinazione n. 2176 del 30/07/2025 che ha approvato l'avviso per la
manifestazione di interesse per il conferimento di n. 1 incarico di responsabile di

unita organizzative di livello sub dirigenziale, ex art. 12, c. 4, L.R. n. 31/1998, e
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RITENUTO

DATO ATTO

VISTO

ATTESO

CONSIDERATO

VALUTATO

REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGMNA
REGIONE AUTOMNOMA
DELLA SARDEGNA

pubblicata nell’albo pretorio del sito istituzionale dell’Agenzia nella stessa data,
riguardante la Posizione Organizzativa di responsabile del Settore Reclutamento
e Trattamento Giuridico - Servizio Personale.

necessario provvedere, previa istruttoria di cui si da atto a seguire, al conferimento
degli incarichi di responsabile di unita organizzativa, tenuto conto delle competenze,
conoscenze, esperienze ed attitudini individuali dei candidati, nonché delle specifiche
esigenze organizzative dellAgenzia, al fine di una ottimale distribuzione delle
responsabilita e per garantire continuita nello svolgimento dell'attivita istituzionale;

che é pervenuta un'unica candidatura per la suddeta posizione, proveniente da un
dipendente appartenente ad altra amministrazione del Sistema Regione;

che l'unica candidatura pervenuta per la posizione di responsabile del Settore
suddetto € quella del dott. Enrico Garau, la quale, pur non soddisfacendo il requisito
del titolo di studio in giurisprudenza o laurea equipollente, soddisfa oltremodo i
requisiti professionali e le competenze richieste per la posizione, tra cui, a mero titolo
esemplificativo, spiccano l'incarico di esperto a supporto del Coran nella redazione
del primo CCRL, lincarico di rappresentanza esterna nei rapporti con I'ARAN,
I'esperienza quale docente di Organizzazione e politiche del Lavoro presso
I'Universita degli Studi di Sassari, nonché il titolo di cultore della materia in Diritto del
Lavoro presso I'Universita degli Studi di Cagliari;

che gli articoli 100 e 101 del CCRL del personale dellAmministrazione regionale,
recanti disposizioni in materia di conferimento di incarichi, non prevedono, ai fini dell’
attribuzione dell'incarico, il possesso di uno specifico titolo di laurea, e che la
previsione di tale requisito nell’avviso di manifestazione di interesse emanato da
codesta Agenzia e stata introdotta esclusivamente al fine di individuare un candidato
dotato di competenze settoriali e specialistiche coerenti con le funzioni da svolgere;
che un’eventuale valutazione volta ad escludere la candidatura in oggetto
risulterebbe in contrasto con il principio di buon andamento dell’azione
amministrativa, in quanto comporterebbe la necessita di indire un nuovo avviso
pubblico per la copertura della posizione vacante;

altresi che, anche nell'ipotesi di indizione di un nuovo avviso pubblico a seguito dell’
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RILEVATO

ACQUISITO

RITENUTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGMNA
REGIONE AUTOMNOMA
DELLA SARDEGNA

esito negativo del presente procedimento, si determinerebbe un ingiustificato
dispendio di risorse economiche, in palese contrasto con il principio di economicita
della gestione amministrativa, configurando inoltre la malaugurata circostanza di non
poter valorizzare le specifiche competenze e professionalita acquisite con I'unica
candidatura pervenuta, le quali risultano particolarmente rilevanti e utili per il settore
di riferimento;

inoltre, che la mancata copertura della posizione di responsabile del Settore
Reclutamento e Trattamento Giuridico determinerebbe I'assenza di una figura di
coordinamento, con conseguente scopertura funzionale del settore e significative
ripercussioni sul regolare svolgimento delle attivita istituzionali; ritenuto, pertanto,
necessario garantire la continuitd amministrativa e gestionale dell’Agenzia;

Il Nulla Osta con nota prot. n. 36157 del 28/08/2025 alla riassegnazione da parte
dell’Agenzia ASPAL, per la durata dell'incarico, ovvero dal 01/09/2025 al 31/12/2026;
pertanto opportuno, nominare il dott. Enrico Garau, nel ruolo oggetto della
manifestazione di interesse;

il Contratto collettivo regionale di lavoro triennio 2022-2024 dipendenti dell’
amministrazione, degli enti, istituti, aziende e agenzie regionali - parte economica
sottoscritto in data 20.12.2024;

gli artt. 100, 101, 102 bis del CCRL dei dipendenti del’Amministrazione regionale e la
DGR n. 34/33 del 20/07/2009, concernente i criteri per il riparto e l'utilizzo delle
risorse del Fondo per la retribuzione di posizione;

I’Accordo integrativo regolante incarichi, fondo posizione, incentivi sottoscritto in data
8-11 agosto 2022;

la Determinazione del direttore del Servizio del Personale n. 315 del 6 dicembre 2024
con la quale sono stati costituiti i Fondi per la retribuzione di Posizione, di
Rendimento e per le Progressioni Professionali, riferiti al personale non dirigente dell’
Agenzia Forestas, per I'annualita 2025 (artt. 101, 102 bis, 102 ter CCRL triennio 2016
— 2018 e ss.mm.ii.), all'interno dei quali sono disponibili le risorse;

la Determinazione nr. 238 del 11 febbraio 2025 della Direttrice del Servizio del

Personale con la quale & stato assunto I'impegno di spesa per la Retribuzione di
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RITENUTO

ART.1

ART. 2

ART. 3

REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGMNA
REGIONE AUTOMNOMA
DELLA SARDEGNA

posizione per attribuzione incarichi di responsabile di unita organizzativa di livello sub
dirigenziale, alta professionalita e incarichi relativi alla figura dei consegnatari dei
beni mobili dei Servizi Centrali e Territoriali non comportanti la titolarita di posizione
organizzativa — Anno 2025;
di dover procedere per quanto sopra richiamato all'attribuzione degli incarichi
anzidetti, valutata la necessita dell' Amministrazione di dare immediata copertura
alla posizione organizzativa vacante di Responsabile del Settore Trattamento
economico e previdenziale;
Per le motivazioni in premessa,
DETERMINA

DI CONFERIRE lincarico di Responsabile del Settore trattamento Reclutamento e
trattamento giuridico alla dott. Enrico Garau, e, conformemente a quanto sopra
motivato, con effetto dal 01.09.2025 al 31.12.2026;
DI CORRISPONDERE, per la durata dell'incarico ai dipendenti di cui al punto 1), I
indennita di posizione onnicomprensiva, di cui all’art. 100 del CCRL, determinata in €
715,00 mensili per I' annualita 2025 che andra a gravare sull'impegno assunto con la
citata determinazione del Servizio del Personale n. 238 del 11 febbraio 2025, cui
seguira pari determinazione per il periodo residuo di efficacia dell'incarico;
DI PUBBLICARE la presente determinazione sul sito web dell’Agenzia, nella sezione
Albo Pretorio/Bandi e Atti;
La presente determinazione, ai sensi dell'art. 21, comma 9, della Legge Regionale 13
novembre 1998, n. 31, & resa disponibile all'Amministratore Unico tramite invio sul
sistema documentale in uso.

Il Direttore Generale

Antonio Casula

Firmato digitalmente da
Antonio Casula
29/08/2025 10:41:27
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