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Determinazione n.   56        del 21.05.2020 

 

OGGETTO: approvazione della nuova graduatoria definitiva della procedura di selezione per la 
copertura di quindici posti di impiegato con profilo tecnico – quarto livello retributivo a tempo 
indeterminato mediante concorso pubblico per esami. Modifica in autotutela della graduatoria 
approvata con determinazione n. 117 del 29 ottobre 2019. 
 

Il Direttore generale f.f. 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

 

VISTA la legge regionale 27 aprile 2016, n.8, ”Legge forestale della Sardegna”, che ha istituito 

l’Agenzia FoReSTAS; 

 

VISTA la legge regionale 13 novembre 1998, n.31, che disciplina l’organizzazione degli uffici della 

Regione e del relativo personale; 

 

VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.69, che disciplina gli effetti di pubblicità legale derivanti 

dalla pubblicazione degli atti sul sito web dell’amministrazione; 

 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario dell’ Agenzia FoReSTAS n. 26 del 23.03.2020 con la 

quale il sottoscritto dott. Salvatore Mele è stato nominato direttore generale f.f.; 

 

VISTA la DGR 24/19 del 27.06.2019 con la quale ai sensi della legge regionale 15 maggio 1995, n.14 

è stata resa esecutiva la delibera dell’Amministratore Unico dell’Agenzia Forestas n.23 del 12.04.2019 

concernente approvazione del bilancio pluriennale 2019-2021 dell’Agenzia FoReSTAS; 

 

PREMESSO che con determinazione del Direttore Generale n. 89 del 6.12.2016 è stato indetto un 

concorso per otto posti di impiegato con profilo tecnico – quarto livello retributivo a tempo 

indeterminato mediante concorso pubblico per esami, di cui il 50%, pari a quattro posti, riservato ai 

dipendenti a tempo indeterminato e a tempo determinato semestrali dell’Agenzia FoReSTAS; 

 

  che con l’approvazione del piano triennale del fabbisogno di personale per gli anni 

2017/2019 è stato disposto, per quanto rileva, lo scorrimento della graduatoria per sette posti; 
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  che con l’approvazione del piano triennale del fabbisogno di personale per gli anni 

2019/2021 è stato disposto, per quanto rileva, lo scorrimento della graduatoria per ulteriori cinque 

posti; 

  che con determinazione n.117 del 29.10.2019 è stata approvata la graduatoria 

definitiva della procedura di selezione per la copertura, in forza degli atti allora approvati, di quindici 

posti di impiegato con profilo tecnico, quarto livello retributivo a tempo indeterminato; 

 

  che il Commissario Straordinario dell’Agenzia FoReSTAS ha adottato la delibera n. 6 

del 14 gennaio 2020 avente oggetto: “Piano triennale del fabbisogno di Personale 2019 – 2021 

dell’Agenzia FORESTAS – determinazione delle capacità assunzionali dell’Agenzia Forestas (art. 16 

L.R. 31/1998)”, di cui è stata data informativa alle organizzazioni sindacali rappresentative, divenuta 

esecutiva all’esito del controllo preventivo di legittimità e merito previsto dall’art.3 comma 1 della legge 

regionale n. 14 del 15 maggio 1995; 

 

  che avverso la graduatoria definitiva della procedura, e gli atti ad essa presupposti, 

connessi e conseguenti, è stato interposto ricorso, in attesa di decisione, per iniziativa di tre candidati, 

già dipendenti dell’Agenzia FoReSTAS, idonei non vincitori, i quali lamentano, in estrema sintesi, che 

l’Agenzia FoReSTAS avrebbe dovuto, allorché ha previsto e disposto lo scorrimento della graduatoria, 

ancora garantire, come inizialmente nel bando, la riserva del 50% dei posti ai candidati interni; 

 

  che avverso la stessa graduatoria definitiva della procedura, e gli atti ad essa 

presupposti, connessi e conseguenti, è stato interposto ulteriore ricorso per iniziativa di un candidato, 

sig. Stefano Muscas, già dipendente dell’Agenzia FoReSTAS, idoneo non vincitore collocato al 

ventesimo posto della graduatoria di merito, il quale lamenta, in estrema sintesi, che l’Agenzia 

FoReSTAS avrebbe dovuto, a prescindere dalla specifica dichiarazione la cui stessa richiesta sarebbe 

da considerare illegittima, assicurare ai candidati già dipendenti il diritto di partecipare ai posti riservati 

agli interni; 

 

  che il Commissario Straordinario dell’Agenzia FoReSTAS ha adottato la delibera n.38 

del 8 maggio 2020 oggetto: “assunzione di n.14 impiegati con profilo tecnico IV livello retributivo a 

tempo indeterminato” a mezzo della quale ha dato mandato alla Direzione Generale di provvedere, 

direttamente o per il tramite dei servizi secondo competenza, agli adempimenti funzionali e necessari 

per procedere tempestivamente all’assunzione a tempo indeterminato di quattordici impiegati, ivi 

nominati, classificati dal primo al quindicesimo posto della graduatoria eccettuato il candidato collocato 

al quarto posto, ultimo della riserva per interni, sig. Carlo Perantoni, la cui posizione, al pari di quella 

del candidato collocato al ventesimo posto, primo interno tra gli idonei non vincitori, sig. Stefano 

Muscas, deliberava di mantenere sospesa fino alla decisione, allora prossima, del Tribunale 



 

 

  

Determinazione N. 56      

del 21.05.2020 

 

Amministrativo Regionale sulla domanda cautelare del giudizio introdotto dall’anzidetto sig. Stefano 

Muscas; 

 

  che con ordinanza del 13 maggio 2020, pubblicata il 14 maggio 2020, n.205, in 

accoglimento dell’istanza cautelare del ricorrente sig. Stefano Muscas, il Tribunale Amministrativo 

Regionale ha sospeso ai fini del riesame gli atti impugnati, e per l’effetto imposto l’esecuzione della 

stessa ordinanza, ossia ha ordinato che la domanda di partecipazione del sig. Stefano Muscas al 

concorso debba essere considerata come valida ed efficace per partecipare alla riserva per interni; 

 

  che il Commissario Straordinario dell’Agenzia FoReSTAS ha adottato la delibera n. 34 

del 21.05.2020 avente oggetto: “Indirizzi alla Direzione Generale a seguito dell’ordinanza del TAR 

Sardegna n. 205/2020” a mezzo della quale ha dato mandato alla Direzione Generale di adottare, 

previa valutazione di competenza, i provvedimenti e gli atti amministrativi necessari e funzionali a 

conformare stabilmente gli atti della procedura bandita con determinazione del Direttore Generale n.86 

del 6 dicembre 2016 ai principi che il TAR Sardegna ha espresso nelle motivazioni dell’ordinanza 

n.205 del 2020 nonché di procedere, perché in ogni caso conseguenza della richiamata ordinanza del 

TAR Sardegna, all’assunzione dell’avente diritto sig. Stefano Muscas; 

 

RITENUTO per le motivazioni, condivise e qui da intendersi richiamate, indicate nella delibera del 

Commissario Straordinario n. 34 di dovere intervenire in autotutela per la modifica, con effetti stabili, 

della graduatoria definitiva della procedura di selezione per la copertura di quindici posti di impiegato 

con profilo tecnico, quarto livello retributivo a tempo indeterminato, approvata con determinazione 

n.117 del 29.10.2019, assegnando al sig. Stefano Muscas il secondo posto in graduatoria di sua 

competenza in ragione del diritto di partecipare al concorso tra gli interni, con conseguente inserimento 

del sig. Carlo Perantoni nella posizione di idoneo non vincitore corrispondente al punteggio riportato in 

esito alla procedura concorsuale; 

DETERMINA 

- per le motivazioni in premessa, di intervenire in autotutela per la modifica della graduatoria definitiva 

della procedura di selezione per la copertura di quindici posti di impiegato con profilo tecnico, quarto 

livello retributivo a tempo indeterminato, approvata con determinazione n.117 del 29.10.2019, 

assegnando al sig. Stefano Muscas il secondo posto in graduatoria di sua competenza in ragione del 

diritto di partecipare al concorso tra gli interni, con conseguente inserimento del sig. Carlo Perantoni 

nella posizione di idoneo non vincitore corrispondente al punteggio riportato in esito alla procedura 

concorsuale; 

- la presente determinazione, con la relativa graduatoria per l’effetto modificata, è pubblicata sul sito 

web dell’Agenzia FoReSTAS; 
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- competono agli interessati i rimedi previsti dall’ordinamento, ovvero il ricorso amministrativo da 

presentare entro 30 giorni dalla pubblicazione al Direttore Generale dell’Agenzia FoReSTAS ed il 

ricorso giurisdizionale da presentare entro 60 giorni dalla pubblicazione al TAR Sardegna. 

 

La presente determinazione è resa disponibile all’Amministratore unico dell’Agenzia ai sensi dell’art. 21, comma 8, 

L.R. 31/1998, mediante inserimento nel registro informatico delle determinazioni. 

 

Il Direttore Generale f.f. 

f.to Salvatore Mele 

 

 


